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Promocja Zatrudnienia i Rozwój Zasobów Ludzkich w województwie warmińsko -  mazurskim 
Phare 2001 – Spójność Społeczno-Gospodarcza PL 01.06.09.01 - 02 -14

KARTA UCZESTNIKA SZKOLENIA

	Informacje o uczestniku szkolenia:
Firma: .......................................................................................................................................................................
1. Nazwisko................................................................................  Imię ..........................................................................

2. Wiek ...........................................................................................................................................................................

3. Wykształcenie:

( podstawowe                                                      

( zasadnicze zawodowe

( średnie ogólne

( średnie zawodowe

( pomaturalne                                

( wyższe zawodowe (licencjat)

( wyższe magisterskie

4. Zawód wyuczony: ......................................................................................................................................................

5. Zawód wykonywany: .................................................................................................................................................

6. Zajmowane stanowisko: ( właściciel     ( kierownicze     ( niekierownicze
7. Nazwa stanowiska: .....................................................................................................................................................

8. Staż pracy ogółem:        liczba lat: ................... liczba miesięcy (jeżeli poniżej roku): .............................................

9. Staż pracy w Firmie:     liczba lat: ................... liczba miesięcy (jeżeli poniżej roku): .............................................

10. PESEL: ..............................................................................................

	Jak dowiedział/a się Pan/i o Projekcie PHARE 2001?

( w Urzędzie Pracy

( w Starostwie Powiatowym

( z ulotek informacyjnych o szkoleniach

( z plakatów

( z mediów (radio, gazet, telewizja)

( na spotkaniu informacyjnym Organizatora

( w inny sposób: ............................................................................................................................................................           

	Czy łatwo było Panu/ Pani uzyskać informacje konieczne do podjęcia decyzji o uczestnictwie w Projekcie?

1

2

3

4

5

bardzo łatwo

bardzo trudno



	Czy informacje o Projekcie były wystarczające?

1

2

3

4

5

było ich za mało

było ich za dużo



	Zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r., Dz.U. Nr 133, poz. 863, wyrażamy zgodę na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji, realizacji i ewaluacji Projektu Phare 2001 „Promocja Zatrudnienia – Rozwój Zasobów Ludzkich”. Administratorem danych osobowych w rozumieniu ww. ustawy będzie Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie.
         ...............................................................................             

                             data, podpis uczestnika












































































































































































Biuro Wykonawcze Podprojektu 3: Szkolenia dla MSP

ul. Kopernika 13; 10-510 Olsztyn; tel. 89/522 96 65; fax: 89/522 96 66

