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PROGRAM NAUCZANIA

a) Ramowy program szkolenia

Nazwa modutu llos¢ godzin
1. Wprowadzenie do tematyki UE 2
2. Zarzadzanie projektami 4
3. Warsztaty pisania wnioskéw cz. 1. — Rozpoznanie mozliwosci

finansowania projektow 2
4. Warsztaty pisania wnioskow cz. 2. — Planowanie projektu 4
5. Warsztaty pisania wnioskow cz. 3. — Planowanie projektu c.d 2
6. Warsztaty pisania wnioskow cz. 4. — Techniczne i formalne
zasady sporzadzania i sktadania wnioskow 4
Ogobtem 18
Nazwa modutu llos¢ godzin
7. Wprowadzenie do tematyki przygotowywania studium 2
wykonalnosci projektu inwestycyjnego
8. Metody zbierania 1 przetwarzania danych niezb¢dnych do 2
przygotowania studium
9. Warsztaty pisania studium cz. 1. — Analiza rynku i otoczenia 2
firmy, analiza SWOT,
10. Warsztaty pisania studium cz. 2. — Budowa studium 6
wykonalno$ci
11. Warsztaty pisania studium cz. 3. — Analiza ekonomiczno — 6

finansowa planowanej inwestycji

Ogobtem 18
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b) Szczegétowy program nauczania

MODUL 1. Wprowadzenie do tematyki UE

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Wprowadzenie do tematyki Unii Europejskiej, polityki
rozwoju regionalnego oraz pomocy UE dla Polski.
2. Fundusze strukturalne UE, instrumenty polityKki

regionalnej i spéjnosci (m.in. Fundusze Strukturalne, 2
Fundusz Spojnosci, Inicjatywy Wspodlnotowe).
3. Terminologia i pojecia unijne.
tacznie 2 godziny

MODUL 2 — Zarzadzanie projektami

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Istota i fazy realizacji projektu — gtéwne cechy
projektow, przygotowywanie projektow i
planowanie.

2. Cykl projektu inwestycyjnego, faza
przedinwestycyjna i faza inwestycyjna.

3. Narzedzia i etapy przygotowywania projektow — 4
uwarunkowania skutecznego aplikowania o
fundusz UE.

4. Zasady ogdlne, wymagania formalne, dobre
praktyki i ich cechy charakterystyczne

tacznie 4 godziny
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MODUL 3 — Warsztaty pisania wnioskow cz. 1. — Rozpoznanie mozliwosci
finansowania proiektow

Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Praktyczne rozpoznanie mozliwosci
dofinansowania w ramach Funduszy

Strukturalnych UE. 2
2. Identyfikacja zrédet informacji o programach
pomocowych.
Lacznie 2 godziny

MODUL 4 — Warsztaty pisania wnioskow cz. 2. — Planowanie projektu

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych

na realizacje

Wstepna koncepcja projektu.

. Analiza otoczenia mikro i makro
ekonomicznego przedsiebiorstwa. 4

3. Analiza potrzeb przedsiebiorstwa.

4. Analiza mozliwosci inwestycyjnych.

N —

Lacznie 4 godziny

MODUL 5 — Warsztaty pisania wnioskow cz. 3. — Planowanie projektu c.d.

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych

na realizacje

1. Analiza problemow i potrzeb przedsiebiorstwa,
budowa drzewa problemédw.

Analiza mozliwoéci inwestycyjnych.

Analiza celow - okreslenie celu projektu,
budowa drzewa celow.

4. Harmonogram dziatan i budzet projektu.

SIN

Lacznie 2 godziny
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MODUL 6 — Warsztaty pisania wnioskow cz. 4. — Techniczne i formalne
zasadv sporzadzania i skladania wnioskow

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Zasady przygotowywania i sktadania
whnioskow.
2. Metody sprawdzania spdjnosci wniosku —

: , 4
matryca logiczna projektu,
3. Zalgczniki do wniosku.
4. Lista sprawdzajgca i siatka oceny projektu.
tacznie 4 godziny

MODUL 7. Wprowadzenie do tematyki przygotowywania studium wykonalnosci

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Wprowadzenie do tematyki przygotowywania studium,
powiazanie z wnioskiem o udzielenie dotacji,

2. Terminologia i pojecia uzywane w przygotowywaniu
studium wykonalnos$ci projektu.

tacznie 2 godziny
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MODUL 8 — Metody zbierania i przetwarzania danych niezbednych do
przygotowania studium

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

Zrédta informacji dostepne wewnatrz firmy,
Zewnetrzne zrédta danych i informaciji, 2
Metody przetwarzania i prezentacji danych w
studium wykonalnosci.

wn =

tacznie 2 godziny

MODUL 9 — Warsztaty pisania studium cz. 1. — Analiza rynku i otoczenia
firmyv. analiza SWOT.

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Analiza rynku i koncepcja marketingu
przedsigbiorstwa 2
2. Analiza SWOT przedsigbiorstwa

Lacznie 2 godziny

MODUL 10 — Warsztaty pisania studium cz. 2. — Budowa studium

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

Budowa studium wykonalnos$ci
Materiaty, naktady i zasoby
Lokalizacja i $srodowisko 6
Zasoby ludzkie przedsigbiorstwa
Planowanie

o=

Lacznie 6 godziny
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MODUL 11 — Warsztaty pisania studium cz. 3. — Analiza ekonomiczno —
finansowa planowaneij inwestycii

Liczba godzin
Zakres tematyczny szkolen przeznaczonych
na realizacje

1. Definiowanie celéw
2. ldentyfikacja projektu
3. Analiza finansowa
4. Horyzont czasowy
5. Ustalenie kosztéw catkowitych przedsiewziecia 6
6. Dochod generowany przez przedsiewziecia
7. ustalenie mozliwosci i zrodet finansowania
przedsiewziecia
8. Dyskontowanie i wybor stopy dyskontowej
9. Wskazniki optacalnosci inwestycji

tacznie 6 godziny




